
Internationaler Christlicher Friedensdienst e.V. 
    

*LebenspartnerIn nach dem Lebenspartnerschaftsgesetz der Bundesrepublik Deutschland  

 

 

Leistungstabelle zu den Vertragsrichtlinien für den Dienst von 

Fachkräften im Entwicklungsdienst 

 
für  

 
Verträge nach dem Entwicklungshelfergesetz  

der Bundesrepublik Deutschland 

 

Stand: 01.01.2023 

 

 Leistungen, soweit nichts anderes angegeben, monatlich in EURO 

Leistungen  

Inland/Vorbereitung 

Vertrags- 

inhaberIn 

Ehe-/Lebens- 

partnerIn* 

mitausreisende 

Kinder 

Unterhaltsgeld  860,00  438,00  166,00    

Unterkunft  frei frei frei    

Dienstreisen  Ja 
Bahn 2. Klasse   
PKW 0,20 €/km 

ja ja    

Tropentauglichkeitsuntersuchung/ 
Impfungen 

ja ja ja    

Wiedereingliederungsbeihilfe 200,00 100,00 50,00    

Rentenversicherung ja nein nein    

Kranken- und Pflegeversicherung ja ja ja    

Vereinbarte Vorbereitungsmaßnahmen ja ja ja    

Leistungen  

Ausland 

Vertrags- 

inhaberIn 

Ehe-/Lebens- 

partnerIn* 

mitausreisende 

Kinder 

Ausreisekosten ja ja ja    

Ausstattungs- und Einrichtungsbeihilfe 
(einmalig, auf 50% Kaufkraftausgleich 
KKA) 

 3.200,- 800,- 800,-    

Unbegleitetes Fluggepäck (einmalig)  100 kg  100kg  50 kg    

Kosten der Möbeleinlagerung (gegen 
Beleg) 

75,00  
maximaler 
Erstattungsbetrag 

25,00 25,00    

Unterhaltsgeld (auf 80 % KKA)  860,-  438,-  166,-     

Auslandszulage (auf 80% KKA)  600,00 -- --    

Zuschlag ab dem 37. Vertragsmonat 
(Frühere Entwicklungshelfer-Verträge 
werden angerechnet) 

 280,00  -- --    

Aufwandsentschädigung Koordinaton   320,00    -- --    



Internationaler Christlicher Friedensdienst e.V. 
    

*LebenspartnerIn nach dem Lebenspartnerschaftsgesetz der Bundesrepublik Deutschland  

 

Leistungen  

Ausland 

Vertrags- 

inhaberIn 

Ehe-/Lebens- 

partnerIn* 

mitausreisende 

Kinder 
   

Unterkunft  

Bewachungskostenzuschuss: 
Nachtbewachung 

Tagbewachung 

frei 
maximaler 
Erstattungsbetrag: 

80,- (Nacht) 
80,- (Tag) 

 dto. 

-- 

dto. 

-- 

   

Privater Transport/ Transportpauschale 50,00 50,00 25,00    

Dienstreisen ja -- --    

Urlaubsgeld 50,00 50,00 50,00    

Heimreise wegen Krankheit ja ja ja    

Heimreise wegen Todesfall in der Familie  ja ja ja    

Schulkosten  (gegen Beleg) nein nein ja 
max 350,- pro Kind  

   

Kindergartenkosten (gegen Beleg) nein nein ja  
max 300,- pro Kind  

   

Betreuungskosten für Alleinerziehende 
bzw. EH-Vertrag für beide Elternteile 

(gegen Beleg) 

nein nein ja  
max 300,- pro Kind  

   

Soziale Sicherung        

Rentenversicherung ja nein nein    

Kranken- u. Pflegeversicherung ja ja ja    

Ruheversicherung in bisheriger 
Krankenversicherung (gegen Beleg) 

ja  

maximal 60,- 

-- --    

Unfallversicherung ja                    
(in der Arbeitszeit) 

ja 
(24h/Tag) 

ja 
(24h/Tag) 

   

Haftpflichtversicherung ja ja ja    

Anspruch auf Entgeltersatzleistungen bei 
Arbeitslosigkeit 

ja nein nein    

Leistungen Vertragsverlängerung Vertrags- 

inhaberIn 

Ehe-/Lebens- 

partnerIn* 

mitausreisende 

Kinder  

Ausstattungs- und Einrichtungsbeihilfe 

(auf 100% KKA pro volles Vertragsjahr 
nach 36 Vertragsmonaten)                                                  

960,- 240,- 240,-    

Leistungen Rückkehr Vertrags- 

inhaberIn 

Ehe-/Lebens- 

partnerIn* 

mit ausreisende 

Kinder  

Ausreise  ja ja ja    

Gepäckpauschale (einmalig) 100 kg 100 kg 50 kg    

Tropennachuntersuchung  ja ja ja    

Wiedereingliederungsbeihilfe je voller 
Vertragsmonat Entwicklungsdienst   

200,00 100,00 50,00    


